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1стор1я виникнення  ̂ розвитку категорп «кооперащя» в навчанш 
розпочинаеться з давшх-давен. Ще у Талмуд^ великий кодекс релшйно- 
юридичних правил життя евре'1'в, сказано, що для «гарного навчання учень 
повинен мати партнера».

Давньогрецький фшософ Сократ навчав сво!х учшв в малих групах 
вщомому «мистецтву дискусп», яке сьогодш ми називаемо «:сократсвська 
бесща». Ще у I ст.. н.е. найвщомший з̂ римських педагопв, ритор 
Квшташан стверджував, що учшв можуть отримувати переваги вщ 
навчання один одного. У цьому контекст не менш важливим е думка 
римського фшософи Сенеки, який захищаючи кооперативне навчання, 
стверджував: «Коли ти викладаеш, ти вчишся дв̂ ч̂ ».

У середш вши в гйльдп м ай с^в  пщмайстри працювали в малих групах. 
Найспритн^ш^ працювали з господарем, а потйм вчили цим навичкам менш 
досвщчених учшв.

Видатний дидакт Нового часу Ян Амос Коменський був впевнений, що 
учш мають отримувати користь не тшьки вщ вщ того, що вони вчаться, 
так 1 вщ ознайомлення шших учшв з тим, що вони вивчають.

У XVIII ст. щея Яна-Амоса Коменського про можливють залучення 
кращих учшв до навчання шших була поширена у Захщнш Свропт Вона 
була названа белл-ланкастерською системою взаемного навчання вщ 
пр^звищ британського священника Ендрю Белла 1 вчителя Джозефа 
Ланкастера, котр1 одночасно застосували Г! у Великш Британп та 1ндп. 
Сутшсть Г! в тому, що через гостру нестачу вчител^в один учитель навчав 
200—300 учшв р1зного вшу. До общу вш займався з групою старших
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учтв, тсля общу кращ  ̂ учт займались 1з молодшими, передаючи !м 
одержат знання.

У другш половит XIX с тт т т я  ще! кооперацй в навчант широко 
використовувалися в США. Вщомий американський фшософ, психолог та 
реформатор осв^и Джон Дью! пропагував групову роботу школяр^в як 
складову частину запропонованого ним «проектного методу навчання». 
Дью! вважав, що повна демократия встановлюеться не тшьки за рахунок 
загального виборчого права, а й завдяки сформованш громадськш думщ, а 
цього можна досягти ефективною системою спшкування м^ж 
громадянами, фах^вцями й пол^иками, при чому саме останш несуть 
вщповщальтсть за ту пол^ику, яку вони втшюють у життя.

«Метод проекпв» був вельми популярний в укра'!нськш ш тш  
наприкшщ в 20-х рр. ХХ сттття . У 1918 р в мютечку Корнин, 
розташованому м^ж Киевом  ̂Житомиром, досвщчений ки!вський педагог 
Олександр Ривш за 10 мюящв роботи в трупах домшся устшного 
освоення учнями повного курсу пмназй -  величезного за обсягом 
навчального матер1алу, на який витрачалося до чотирьох роюв занять у 
звичайнш школй Цей досвщ дав початок педагопчнш техтщ «:талгетзм», 
яку Олександр Ривш широко пропагував в 1920Й рр [1, с.42].

Однак в 1930-1 рр. як за кордоном, так 1 в нашш кра'!т дом^нуюче 
становище зайняв шший тдхщ до оргатзацй навчального процесу та 
внутршнього устрою школи, який заснований на конкуренцй (змагант).

1нтерес до групових форм роботи вщновився в 1970-80Й рр. тсля серп 
публйкацш ряду американських педагопв та психолопв. Використовуючи 
результати фундаментальних роб1т з теорй кооперацй  ̂ конкуренцй в 
малих групах, а також матер^али з шших областей психологй, пров^вши 
сво! числент експерименти, дослщники  ̂ !х колеги сформували основи 
сучасно! педагогично! техтки групово! роботи -  технологи! 
кооперативного навчання. На сучасному щею методикою устшно 
користуються мшьйони педагопв у вах кра!нах свпу.

В основ! ц̂ е! методики (або сукупносп взаемодоповнюючих методик) 
лежать психолопчт теорй, що розглядають групову роботу учтв з трьох 
аспекпв сощально-психолопчно! (уявлення про взаемозв'язок члетв 
групи); когттивною психологично! теорй (уявлення про розвиток 
тзнавальних функцш людини); б^хев^ористично'! теорй навчання 
(уявлення про позитивний тдкршлент результативною групи).

Сощально-психолопчний аспект спираеться на дослщження тмецького 
 ̂ американського психолога К. Левша з вивчення групово! динамши. 
Зпдно К. Лев1ну, суть групи -  у взаемозалежносп !! члетв, породжено! 
наявтстю спшьно! мети. З под^бних уявлень випливае, що споаб, яким 
спшкуються члени групи, 1 результат !х роботи визначаються
структуризащею само! взаемозалежностй. Позитивний взаемозв'язок



призводить до взаемодопомоги комушкацп члешв групи, яка надихае 1х, 
полегшуе процеси навчання  ̂ досягнення стльно! мети. Негативний 
взаемозв'язок (суперництво) зазвичай проявляеться у взаемодп
протисто'пъ комушкацп, ^ як правило, гальмуе 1х дг! по досягненню 
стльно! мети. Якщо немае взаемозалежносп, вони працюють 
шдивщуально, комушкацп м1ж ними практично вщсутш. Звичайно, 
конфлшти, так чи шакше, неминуч1 [3, с.62].

Когштивний аспект спираеться на ще! швейцарського психолога 1 
фшософа, вщомого дослщженнями психши Ж. Шаже  ̂ видатного 
психолога, засновника культурнойсторично! школи Лева Виготського про 
розвиток тзнавальних зд^бностей людини. Зпдно розробкам школи Ж. 
Шаже, виконання спшьних дш (кооперащя), як правило, супроводжуеться 
«сощокогштивним конфлштом». Ж. Шаже вважав, що в процес сшльно! 
д^яльност  ̂ учасники залучаються до дискусп, яю  ̂ породжують 
тзнавальш конфлшти.

З уявлень школи Лева Виготського випливае, що будь-яке знання 
носить сощально детермшований характер  ̂ породжуеться спшьними 
зусиллями у результат розумшня  ̂виршення проблем.

Прихильники б1хевюристсько'1 теорп акцентують увагу на групових 
тдкршленнях  ̂ тдсумково! нагороди, яка мотивуе зусилля по навчанню. 
Передбачаеться, що дп, яю отримали зовшшне тдкршлення, неминуче 
повторюються. При цьому дослщники звертають увагу на випадковий 
характер що вщбуваються в груш подш, на автоматичну ^м̂ тац̂ ю 
усшшних зразюв, на стввщношення м^ж нагородою  ̂витратами зусиль на 
комушкащю м^ж членами групи. Вщповщно до цього тдходу готовшсть 
школяр^в до кооперацп в значнш м̂ р̂  визначаеться тими завданням, як  
вони мають виршити,  ̂ застосовуеться вчителем системою ощнок  ̂
заохочень. 1дея про визначальне значення взаемозалежносп спираеться на 
уявлення про внутршню мотивацй, м1жособиспсного взаемодп, 
спшьними очшуваннями вщ досягнення загально! мети.

Отже, на сучасному етат розвитку методики навчання юторп 
педагогична технология кооперативного навчання використовуе 
р1зномаштшсть п^дход^в, що склались вторично. Помшне мюце серед них 
посщають уявлення про взаемозалежшсть учасниюв освггнього процесу.
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