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РОЛЬ к о н к у р е н т о с п р о м о ж н о с т і
У МОДЕРНІЗАЦІЇ ЕКОНОМ ІКИ УКРАЇНИ

Петришина Н.В., канд. екон. наук, ст. викл.,
Національний педагогічний університет т . М.П. Драгоманова

Розвиток ринкових відносин в Україні неможливий без 
стабільного зростання економіки та розвитку її 
конкурентоспроможності в умовах модернізації.

Представники різних напрямків економічної науки зробили 
великий внесок у розкриття сутності модернізації як поняття та 
процесу. Модернізація за неокласичного підходу розуміється як 
зміцнення приватної власності й демократії, за кейнсіанського - як 
структурні техніко-економічні зміни, що охоплюють основні галузі 
господарства, за інституціонального - як підвищення ступеня 
задоволення основних потреб усіх членів суспільства.

На нашу думку, модернізація -  це процес оновлення, який 
забезпечує скорочення відставання від інших країн, веде до 
прогресивних змін та створює основи стабільного розвитку в умовах 
сучасної глобальної економіки.

Модернізація пов’язана з відновленням економічних, техніко» 
технологічних, політичних, суспільно-культурної сфер суспільства, 
інноваційною моделлю розвитку, тобто виступає системним 
процесом, реалізація якого потребує впровадження системних 
реформ [1],

Подальший розвиток економіки України має відбуватися 
шляхом здійснення кардинальних економічних реформ, насамперед, з 
метою підвищення конкурентоспроможності економіки України.

У Програмі економічних реформ на 2010-2014 рр. «Заможне



суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава», 
відзначається, що в умовах, коли джерела швидкого зростання 
докризових років вичерпано, єдиний шлях виходу України на 
траєкторію сталого розвитку — це рішучі й всеосяжні реформи, 
спрямовані на підвищення конкурентоспроможності економіки [2].

На жаль, на сьогодні стартові позиції нашої країни є досить 
слабкими. Так, на початку 2000 року Україна мала позитивну 
тенденцію за глобальним індексом конкурентоспроможності, який 
аналізує Всесвітній економічний форум. Так, у 2000 році вона 
займала 56 місце( з 58 країн), у 2004 році -  86 місце(серед 104 країн) і 
досягла вершини у 2007 році зайнявши 69 місце поміж 125 країн. На 
жаль, з 2008 року спостерігається зниження даного показника, 
зокрема у 2008 році -  72місце(серед 134 країн), у 2009 році -  
82місце(серед 133 країн), у 2010 році -  89 місце(серед 139 країн).

Модернізацію необхідно починати за будь-яких стартових умов, 
головне —  розуміти, для чого і рівняючись на кого. Саме тому 
необхідно: розробити стратегію розвитку, яка б через реалізацію 
економічних, соціальних, правових, культурних і політичних 
ініціатив налаштовувала суспільство на сприйняття модернізації; 
обрати тактику та методи модернізації; розробити єдину комплексну 
програму модернізації країни механізмом реалізації якої міг би 
виступити інститут індикативного планування; сформувати новий 
курс реформ(вирівнювання доходів населення, загальнодоступні 
медицина та освіта) та ін.

Вищезазначене дасть змогу побудувати стабільну та 
конкурентоспроможну у світовому масштабі економіку, створити 
ефективну систему державного управління та підвищити добробут 
українського населення.
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